
Βαθμολογία Επιμέρους Κριτηρίων 

Α/Α ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΜΕΓΙΣΤΟΣ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΜΟΡΙΩΝ 

1 ΒΑΘΜΟΣ ΠΡΩΤΟΥ ΠΤΥΧΙΟΥ  
 
Μοριοδοτείται ως ακολούθως: 
 
Άριστα: 10 μόρια 
Λίαν Καλώς: 05 μόρια 
 
Σημείωση:  

Για όσους είναι στον κατάλογο της ΕΕΥ λαμβάνεται υπόψη ο 
βαθμός πτυχίου που τους αναγνώρισε η ΕΕΥ. 

Για πτυχία με βαθμό «Καλώς» δεν δίνονται μόρια, εφόσον η 
κατοχή πτυχίου αποτελεί απαραίτητη προϋπόθεση για 
συμμετοχή στο Διαγωνισμό. 
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2 ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ (της ειδικότητας που υποβάλλεται η 
Αίτηση) 
 
Μοριοδοτείται ως ακολούθως: 
 
 Διδακτορικό: 02 μόρι 
Τονίζεται ότι οι υποψήφιοι δικαιούνται να υποβάλουν μόνο ΕΝΑ 
διδακτορικό τίτλο (της ειδικότητας που υποβάλλεται η Αίτηση) 
για μοριοδότηση. 

Σημειώνεται ότι δεν δίνεται μοριοδότηση για κατόχους 
μεταπτυχιακού τίτλου Master στον κλάδο της συμβουλευτικής 
ή/και επαγγελματικού προσανατολισμού, εφόσον η κατοχή του 
αποτελεί απαραίτητη προϋπόθεση για συμμετοχή στο 
Διαγωνισμό.  
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3 ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΠΕΙΡΑ 

Η Η επαγγελματική πείρα πρέπει να είναι σχετική με την παροχή 
υπηρεσιών εξατομικευμένης συμβουλευτικής σε θέματα 
επαγγελματικού προσανατολισμού και διαχείρισης 
σταδιοδρομίας, που αποκτήθηκε μετά την απόκτηση του 
μεταπτυχιακού τίτλου της ειδικότητας που αναφέρεται στο σημείο 
Β.I της παραγράφου 3 των παρόντων Όρων Διαγωνισμού. 

Η επαγγελματική πείρα που θα υποβάλει ο κάθε υποψήφιος είναι 
σχετική ή όχι με τα καθήκοντα της παρούσας μίσθωσης, 
επαφίεται στην κρίση της Αναθέτουσας Αρχής. 
 
Μοριοδοτείται η πείρα ως ακολούθως: 
 
Πέραν από 3  έως 6  έτη : 15 μόρια 
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Πέραν από  7 έως 10 έτη: 25 μόρια  
Πέραν από 11 έως 15 έτη: 35 μόρια 
Από 16 έτη και άνω: 43 μόρια  
 

1) Πρέπει να προσκομιστεί βεβαίωση από τις Υπηρεσίες 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων, στην οποία θα αναφέρεται το 
όνομα του εργοδότη και η περίοδος εργοδότησης. Στις 
περιπτώσεις που ο προσφέρων είναι αυτοτελώς 
εργαζόμενος/αυτοεργοδοτούμενος, θα πρέπει να 
υποβληθεί η αντίστοιχη Βεβαίωση από τις Υπηρεσίες 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων στην οποία θα αναφέρεται η 
συγκεκριμένη χρονική περίοδος. 

2) Βεβαίωση Εργοδότη αναφορικά με την εργασιακή πείρα του 

προσφέροντα, που αποκτήθηκε μετά την απόκτηση του 

ακαδημαϊκού προσόντος (μεταπτυχιακού τίτλου της 

ειδικότητας που ζητείται στα έγγραφα).  

Από τις βεβαιώσεις θα πρέπει να προκύπτουν με σαφήνεια η χρονική 

περίοδος, τα καθήκοντα και οι ευθύνες της θέσης αναφορικά με τη 

ζητούμενη στα Έγγραφα Διαγωνισμού εργασιακή πείρα.  

Στις περιπτώσεις που ο προσφέρων είναι αυτοτελώς 

εργαζόμενος/αυτοεργοδοτούμενος θα πρέπει να υποβληθεί 

υπεύθυνη δήλωση του ατόμου και όπου υπάρχει, να υποβληθεί 

Βεβαίωση από τον Φορέα στον οποίο ο Προσφέρων παρείχε τις 

σχετικές υπηρεσίες, από την οποία να προκύπτουν με σαφήνεια η 

χρονική περίοδος, τα καθήκοντα και οι ευθύνες της θέσης αναφορικά 

με τη ζητούμενη στα Έγγραφα Διαγωνισμού εργασιακή πείρα. 

 
 

4 ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ και ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ, 
ΔΙΑΛΕΞΕΩΝ ΣΕ ΘΕΜΑΤΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΥ, ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΚΑΙ 
ΚΑΘΟΔΗΓΗΣΗΣ ΚΑΡΙΕΡΑΣ 

Μοριοδοτείται η πείρα ως ακολούθως: 
 
Λιγότερα από 4 εργαστήρια ή/και διαλέξεις: 0 μόρια 
5 – 8  εργαστήρια ή/και διαλέξεις: 10 μόρια 
9 και άνω εργαστήρια ή/και διαλέξεις: 20 μόρια  
 
Σημείωση: 
 
Ελάχιστος χρόνος διάρκειας για κάθε Εργαστήρι / Διάλεξη 2 
ώρες. 
 
Η πείρα σε εργαστήρια, διαλέξεις θα πρέπει να τεκμηριώνεται 
από σχετικές βεβαιώσεις από τον εργοδότη ή φορέα για 
λογαριασμό του οποίου πραγματοποιήθηκαν (οι οποίες θα 
πρέπει να αναφέρουν τον τίτλο, ημερομηνία υλοποίησης, τη 
διάρκεια, χώρο υλοποίησης και σε ποιους απευθύνονταν, πχ 
γονείς, μαθητές ή και άλλοι). Δεν θα γίνονται αποδεχτά ως 
αποδεικτικά προσκλήσεις ή/και δελτία τύπου ή/και άρθρα που 
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τυχόν να δημοσιεύτηκαν για τα εν λόγω εργαστήρια ούτε και τα 
πιστοποιητικά συμμετοχής που δόθηκαν στους συμμετέχοντες 
των εργαστήριων.  
   
Το εάν τα εργαστήρια / διαλέξεις που θα υποβάλει ο κάθε 
υποψήφιος είναι σχετικά ή όχι με τα καθήκοντα της παρούσας 
μίσθωσης, επαφίεται στην κρίση της Αναθέτουσας Αρχής. 
 
Στις περιπτώσεις που ο προσφέρων είναι αυτοτελώς 
εργαζόμενος/αυτοεργοδοτούμενος θα πρέπει να υποβληθεί 
υπεύθυνη δήλωση του ατόμου και όπου υπάρχει, να υποβληθεί 
Βεβαίωση από τον Φορέα στον οποίο ο Προσφέρων παρείχε τις 
σχετικές υπηρεσίες, από την οποία να προκύπτουν με σαφήνεια 
η χρονική περίοδος, τα καθήκοντα και οι ευθύνες της θέσης 
αναφορικά με την εν λόγω εργασιακή πείρα. 
 

5 ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΣΤΗ ΧΡΗΣΗ ΕΡΓΑΛΕΙΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΥ, ήτοι σε τεστ επαγγελματικού 
προσανατολισμού και σταδιοδρομίας: 

Μοριοδοτείται η πείρα ως ακολούθως: 

Γνώση σε ένα τουλάχιστον εργαλείο, το οποίο στην 
παρούσα χρονική στιγμή υπάρχει διαθέσιμο στην αγορά 
προς χρήση και που δύναται η Αναθέτουσα Αρχή εάν θέλει 
να το χρησιμοποιήσει: 10 μόρια 

Γνώση σε περισσότερα από ένα εργαλεία  το οποίο στην 
παρούσα χρονική στιγμή υπάρχει διαθέσιμο στην αγορά 
προς χρήση και που δύναται η Αναθέτουσα Αρχή εάν θέλει 
να το χρησιμοποιήσει:  15 μόρια  

 

Σημείωση: 

Θα πρέπει να υποβληθεί σχετικό πιστοποιητικό από τον 
υπεύθυνο φορέα που διαχειρίζεται/εκπροσωπεί το συγκεκριμένο 
εργαλείο στην Κύπρο ή/και στο εξωτερικό, στο οποίο να 
αναφέρεται ξεκάθαρα ο τίτλος του εργαλείου και το όνομα του 
αναδόχου.  

Το εάν το εργαλείο/α που θα υποβάλει ο κάθε υποψήφιος είναι 
σχετικά ή όχι με τον επαγγελματικό προσανατολισμό ή/και 
καθοδήγηση σταδιοδρομίας, επαφίεται στην κρίση της 
Αναθέτουσας Αρχής. 
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6 ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΣΥΝΕΔΡΙΑ, ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ ΔΙΑΛΕΞΕΙΣ ΣΕ 
ΘΕΜΑΤΑ  ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΥ, 
ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΚΑΘΟΔΗΓΗΣΗΣ ΚΑΡΙΕΡΑΣ 

 

Συμμετοχή σε 5 συνέδρια/σεμινάρια/διαλέξεις: 5 μόρια  

Συμμετοχή σε περισσότερα από 5  
συνέδρια/σεμινάρια/διαλέξεις: 10 μόρια  
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Σημείωση: 

Με τον όρο «Συμμετοχή» σε συνέδρια/σεμινάρια/διαλέξεις νοείται 
η παρουσία ως συμμετέχοντες και όχι ως ομιλητές.  

Θα πρέπει να υποβληθούν τα αντίστοιχα πιστοποιητικά 
παρακολούθησης για τα εν λόγω συνέδρια/σεμινάρια/διαλέξεις.  

Οι φορείς οι οποίοι διοργάνωσαν και υλοποίησαν τα εν λόγω 
συνέδρια/σεμινάρια/διαλέξεις μπορεί να είναι εκπαιδευτικά 
ιδρύματα, πανεπιστημιακά ιδρύματα, εταιρείες/γραφεία παροχής 
ή/και ενασχόλησης με θέματα συμβουλευτικών υπηρεσιών 
επαγγελματικού προσανατολισμού και καθοδήγησης 
σταδιοδρομίας.  

Το εάν η τα συνέδρια/σεμινάρια/διαλέξεις που θα υποβάλει ο 
κάθε υποψήφιος είναι σχετικά ή όχι με τα καθήκοντα της 
παρούσας μίσθωσης, επαφίεται στην κρίση της Αναθέτουσας 
Αρχής. 


